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Введение
Одной из задач современной школы является необходимость в профессиональном самоопределении выпускника основного общего образования. Федеральный государственный стандарт ориентирован на становление личностных характеристик выпускника («портрет выпускника основной школы»): 

ориентирующийся в мире профессий, понимающий значение профессиональной деятельности для человека в интересах устойчивого развития общества и природы. 

Действительность же подтверждает, что часть выпускников 9 класса не всегда готова к выбору области профессионального определения. В 10 классе нашей гимназии необходимо выстраивать индивидуальную образовательную программу в соответствии со своими профессиональными предпочтениями. Насколько готовы к такому шагу выпускники 9 класса?

Актуальность: в выборе профессиональной направленности для каждого выпускника 9 класса возникает дилемма:   какую профессию мне выбрать или в какой профессиональной области я хотел бы реализовать свои возможности, где я хочу учиться (10-11 класс, колледж). Поэтому очень важно на выпуске из 9 класса иметь ответы на данные вопросы. Все ли выпускники готовы сделать такой выбор? Что влияет на профессиональное самоопределение школьников? Что необходимо сделать, чтобы профессиональное самоопределение состоялось?
Новизна: из-за гибкой системы образования, у учащихся нашей гимназии больше возможностей при выборе области профессионального самоопределения. На примере обучающихся 9-11-х классов Гимназии №216 «Дидакт»   выяснить – насколько трудно сделать выбор в области профессионального самоопределения, обоснованность выбора, что влияет на выбор и, насколько выпускники 9 класса готовы выстраивать свой индивидуальный образовательный маршрут.

Таким образом, целью нашей работы будет являться изучение, на основе анкетирования обучающихся, готовности выпускников 9 класса к профессиональному самоопределению и факторам влияния на профессиональное самоопределение.
Основные задачи работы: 

1. Изучить информацию по затронутой проблематике.
2. Составить анкеты по данному направлению. 

3. Провести анкетирование обучающихся 9-11 классов.
4. Проанализировать мнение учеников 9-11 классов;

5. Составить рекомендации для организации работы по профессиональному самоопределению старшеклассников.
Гипотеза: предполагаем, что большинство  учащихся 9 класса готовы к профессиональному самоопределению путем самостоятельного выбора дальнейшего образовательного маршрута.
Объект исследования: обучающиеся 9-11 классов гимназии.
Предмет исследования: профессиональное самоопределение выпускников 9-11 класса.
Методы исследования:

а) теоретические методы: изучение информации по теме исследования;

б) практические методы: социологический опрос (анкетирование обучающихся), последующий поэлементный анализ ответов, графические и табличные интерпретации данных.

Основная часть

Самым важным, неотложным и трудным делом становится для старшеклассника выбор профессии. Он хорошо понимает, что содержание этой будущей жизни, прежде всего, зависит от того – сумеет ли он правильно выбрать профессию. Каким бы легкомысленным и беспечным не выглядел юноша, выбор профессии – его главная и постоянная забота.

В своих работах Д.Б.Эльконин дает определение ведущей деятельности в старшем школьном возрасте (15-17 лет): «Ведущая дея​тельность - учебно-профессиональная, в процессе которой фор​мируются такие новообразования, как мировоззрение, профес​сиональные интересы, самосознание, мечты и идеалы. Ведущая деятельность в ранней юности — профессиональное самоопределение. Психологическую базу для самоопределения в ранней юности составляет прежде всего потребность юноши занять внутреннюю позицию взрослого человека, осознать себя в качестве члена общества, определить себя в мире, т. е. понять себя и свои возможности наряду с пониманием своего места и назначения в жизни.»[1]
Проблема профессионального самоопределения сложна и многообразна. Ею занимались многие специалисты, опыт которых был обобщен Н.С.Пряжниковым. Сам автор предлагает содержательно-процессуальную модель профессионального самоопределения, центром которого является ценностно-нравственный аспект, развитие самосознания и потребность в профессиональной компетентности.  По мнению Н.С.Пряжникова, психологическими факторами, составляющими основу профессионального самоопределения, являются: осознание ценности общественно полезного труда, общая ориентировка в социально-экономической ситуации в стране, осознание необходимости общей и профессиональной подготовки для полноценного самоопределения и самореализации, общая ориентировка в мире профессионального труда, выделение дальней профессиональной цели (мечты) и ее согласование с другими важными жизненными целями (семейными, личностными, досуговыми), знание о выбираемых целях, знания о внутренних препятствиях, осложняющих достижение избранной цели (развитая рефлексия, самопознание как важная основа самоопределения) и др. [2]
По мнению Л.М.Митиной, основными факторами профессионального самоопределения являются активность ЛИЧНОСТИ, ее потребность в самореализации, осознание и необходимость изменения собственной личности, преобразование своего внутреннего мира и поиск новых возможностей самоосуществления в профессиональном труде. От того, насколько осознанным окажется процесс профессионального самоопределения, во многом зависит жизненный путь личности в дальнейшем. [9] Так, по С.Л.Рубинштейну, проблема самосознания - есть прежде всего проблема определения своего способа жизни. Обобщая, он выделил два способа существования человека. Первый способ — это жизнь, не выходящая за пределы непосредственных связей, в которых живет человек. Здесь весь человек находится внутри самой жизни: всякое его отношение — это отношение к явлениям жизни, а не к жизни в целом. Второй способ существования выводит человека за его пределы, он связан с появлением ценностно-смыслового определения жизни. 
Положение С.Л.Рубинштейна о двух способах жизни выводит проблему профессионального самоопределения в юности в иную плоскость — в плоскость выбора жизненного пути. В зависимости от степени развития рефлексии, самосознания, гражданских качеств личности выбор профессии и дальнейший путь в профессиональной деятельности может осуществляться в соответствии с двумя моделями: адаптивной моделью и моделью развития. Согласно первой модели, в, самосознании человека доминирует пассивная тенденция к подчинению и в профессиональном самоопределении, и в профессиональной деятельности. В будущем такой специалист, как правило, руководствуется постулатом экономии сил и пользуется наработанными алгоритмами решения профессиональных задач. В другой модели развития человек в своем профессиональном самоопределении и в дальнейшей профессиональной деятельности стремится выйти за пределы непрерывного потока повседневной жизни, увидеть ее и труд в целом, стать творцом собственной жизни, конструирующим свое настоящее и будущее. [1]
В пору юности все определенней и отчетливей оказывается индивидуальный облик каждого молодого человека, все ясней выступают те его индивидуальные особенности, которые в своей совокупности определяют склад его личности. [3] Известно, что возрастные особенности личности выступают в форме индивидуальных вариантов, а это неизбежно предполагает различные уровни и степени их выраженности в конкретных людях. Один из характерных моментов развития современных старшеклассников, состоит в крайней его неравномерности, неодновременности, которые проявляются как на межиндивидуальном уровне (в одном классе сталкиваются два юноши, оба 16 лет, но один практически взрослый человек, другой едва начинающий взрослеть подросток), так и на внутрииндивидуальном (разные системы организма созревают в разные сроки, не совпадает и время наступления физиологической, интеллектуальной, социальной зрелости). 
Выбор профессии и овладение ею начинается с профессионального самоопределения. На этом этапе ученики должны уже вполне реально сформировать для себя задачу выбора будущей сферы деятельности с учетом имеющегося психологического и психофизиологического ресурсов. В это время у учащихся формируется отношение к определенным профессиям, осуществляется выбор учебных предметов в соответствии с выбранной профессией.

Выбор профессии – это не одномоментный акт. Выбор профессии состоит из ряда этапов, сливающихся в один процесс. Причем, продолжительность этапов зависит от:

- внешних условий;

- индивидуальных особенностей субъекта выбора профессии.

Профессиональное самоопределение – существенная сторона общественного процесса развития личности. Выявление особенностей проявления принципа детерминизма в процессе самоопределения предполагает анализ двух систем. С одной стороны, это личность как сложнейшая саморегулирующая система, с другой – система общественного ориентирования молодежи в решении вопроса о сознательном выборе профессии. Данная система включает в себя целенаправленное влияние школы, семьи, общественных организаций, литературы, искусства на мотивы выбора профессии. [4] Такая совокупность средств профессиональной ориентации призвана обеспечить решение задач профессионального просвещения и консультирования учащихся, пробуждение профессионального интереса и склонностей, непосредственной помощи в трудоустройстве и преодолении трудностей этапа профессиональной адаптации. Система средств профориентации несет в себе широкий спектр возможностей профессионального развития личности, из нее личность «черпает» мотивы и цели своей деятельности.

По мнению Е.А.Климова существует 8 углов ситуации выбора профессии. Ведь старшеклассник принимает во внимание сведения не только об особенностях различных профессий, но и массу другой информации..

1) Позиция старших членов семьи.

Конечно, забота старших о будущей профессии своего чада понятна; они несут ответственность за то, как складывается его жизнь.

Очень часто родители предоставляют ребенку полную свободу выбора, требуя тем самым от него самостоятельности, ответственности, инициативы. Случается, что родители не согласны с выбором ребенка, предлагая пересмотреть свои планы и сделать другой выбор, считая, что он еще маленький. Правильному выбору профессии часто мешают установки родителей, которые стремятся, чтобы дети компенсировали их недостатки в будущем, в той деятельности, в которой они не смогли себя полностью проявить. Им кажется, что именно их сын или дочь сможет проявить себя, так как у них в отличие от родителей «выше трамплин, с которого они будут погружаться в мир профессии… [5]

Наблюдения показывают, что в большинстве случаев дети соглашаются с выбором родителей, рассчитывая на помощь родителей при поступлении в какое-либо учебное заведение. При этом дети, конечно же, забывают, что работать по данной специальности придется им, а не их родителям.

О бесконфликтности выхода из таких обстоятельств можно лишь предполагать.

2) Позиция товарищей, подруг (сверстников).

Дружеские отношения старшеклассников уже очень крепки и влияние их на выбор профессии не исключено, так как внимание своего профессионального будущего сверстников также возрастает. Именно позиция микро группы может стать решающим в профессиональном самоопределении. [6]

3) Позиция учителей, школьных педагогов, классного руководителя.

Каждый учитель, наблюдая за поведением учащегося только в учебной деятельности, все время «проникает мыслью за фасад внешних проявлений человека, ставит своего рода диагнозы относительно интересов, склонностей, помыслов, характера, способностей, подготовленности учащегося». Учитель знает множество той информации, которая неизвестна даже самому ученику. [7]

4) Личные профессиональные планы.

В поведении и жизни человека представления о ближайшем и отдаленном будущем играют очень важную роль. Профессиональный план или образ, мысленное представление, его особенности зависят от склада ума и характера, опыта человека. Он включает в себя главную цель и цели на будущее, пути и средства их достижения. Но планы различны по содержанию и то, какие они зависит от человека.

5) Способности.

Способности, таланты учащегося старших классов необходимо рассматривать не только в учебе, но и ко всем другим видам общественно ценной активности. Так как именно способности включает в себя будущая профессиональная пригодность.

6) Уровень притязаний на общественное признание.

Реалистичность притязаний старшеклассника – первая ступень профессиональной подготовки.

7) Информированность – важная, неискаженная информация – важный фактор выбора профессии.

8) Склонности проявляются и формируются в Деятельности. Сознательно включаясь в разные виды деятельности, человек может менять свои увлечения, а значит и направления. Для старшеклассника это важно, так как допрофессиональные увлечения – путь к будущему. [8]

Мы решили изучить, как некоторые ситуации влияют на профессиональное самоопределение старшеклассников. Опрос показал (Приложение 1), что 60%  учащихся 9 класса уже определились с выбором профессиональной области самоопределения, 20% сомневаются и только 20% еще не знают, в какой области хотели бы реализовать свои возможности. 60% определились самостоятельно, 47% говорят о помощи родителей в выборе дальнейшего пути обучения, 13% указывают, что в выборе профессии помог школьный курс «Основы выбора профиля обучения», 10% - под влиянием друзей. 
На сегодняшний день, из тех учеников, кто решил продолжить образование в 10 классе 38% уже определили круг предметов для изучения, 28% работают над самоопределением и уверены, что до конца 9 класса решат этот вопрос, 28% - не знают точно, какие предметы будут выбирать для изучения, 3% учеников отложили вопрос самоопределения до летних каникул. 

Из учащихся 9 класса, планирующих получать профессиональное образование 50% уже точно знают, какую профессию будут получать. 38% - не знают точно, 6% - планируют определиться к концу 9 класса, 3% - будут поступать независимо от своих предпочтений, т.е. куда получится, 3% - последуют за своими друзьями.

Для всех учащихся 9 класса в конце года в рамках предмета «Основы выбора профиля обучения» состоится презентация своего дальнейшего образовательного маршрута.

Хотя 75% девятиклассников говорят о том, что не испытывают трудности в профессиональном самоопределении.
Учащиеся 10-11 класса нашей гимназии обучаются по новому Федеральному государственному стандарту, который предполагает построение индивидуальной образовательной траектории в соответствии с выбранной профессиональной областью. Каждый десятиклассник выстраивает свой учебный план в соответствии с профессией, которую он планирует получить путем набора определенных предметов в своем учебном плане. Поэтому мы провели опрос и в 10-11 классах, чтобы выяснить, насколько учащиеся были готовы сделать свой выбор после 9 класса, какие трудности испытывали, что двигало ими при выборе. Опрос показал (Приложение 2, 3), что 50% учащихся после 9 класса точно определились с выбором профессиональных предпочтений, 30% затруднялись, и 20% учеников в 10 и 11 классе до сих пор так до конца и не определились с выбором профессии. В выборе профессии 49% учеников 10 класса определились самостоятельно, но о помощи родителей говорят 46% учеников 10 класса и 53% - 11 класса. Кроме помощи родителей – предметный курс «Основы выбора профиля обучения» 29% и 7% На друзей ориентируются 20% и 13% учеников 10 11 класса соответственно. Кроме этого отмечают участие в олимпиадах и ученики 10 класса работу на образовательной сессии по проектированию индивидуальной образовательной программы. В начале 10 класса с учащимися проводится образовательная сессия, которая направлена на уточнение профессиональных предпочтений.  4 человека изменили в течение первого полугодия обучения в 10 классе предметную область для изучения. Что говорит о том, что процесс профессионального самоопределения – процесс динамический и у каждого индивидуален. В 11 классе все обучающиеся указывают, что обучение по индивидуальной образовательной программе позволит лучше подготовиться  к экзаменам и освобождает время для самообразования. В 10 классе в связи с обучением по индивидуальному учебному плану 17% испытывают затруднения в выборе образовательных областей и готовы учиться по общему плану, т.е. изучать все предметы одновременно, что говорит о трудностях в профессиональном самоопределении данной группы обучающихся. И то, что 9 учащихся (около 20%)  10-11 класса до сих пор так и не определились с выбором профессии, что говорит либо о личностной незрелости, как особенности отдельной личности, либо о недостаточной работе со стороны школы и семьи.

Заключение
Таким образом, в результате исследования наша гипотеза подтвердилась частично. Действительно большинство учащихся (75%) точно определяются к концу 9 класса с областью профессиональных предпочтений. Нам удалось установить, что наибольшее влияние на профессиональное самоопределение оказывает не только самостоятельный выбор старшеклассников, но и в большой степени родители. Среди факторов, влияющих на профессиональное самоопределение, выделен предметный курс «Основы выбора профиля обучения» и участие в олимпиадах. Сверстники оказывают влияние на профессиональное самоопределение на незначительную часть обучающихся. 
Исходя из анализа опросов, были получены следующие результаты:

- наиболее значимыми субъектами, влияющими на профессиональное самоопределение современного подростка, являются сам ученик и родители;

- для большинства подростков мотивом выбора профессии выступает мотив реализации своего "Я".

В результате проведенных исследований, на основе анализа различных теорий по изучению данной темы, были составлены рекомендации по организации работы по профессиональному самоопределению.

Рекомендации
Для обучающихся:

1. Для того, чтобы выбрать профессию, необходимо, прежде всего, познать себя. Ты наверняка часто задаешь себе вопросы: "Какой я?", "Кто я в этом мире?", "Зачем я живу?". Помочь лучше узнать себя и частично ответить на эти вопросы (полностью ты на них не ответишь никогда) поможет нехитрое упражнение: посмотри на себя глазами другого человека. Конкретного человека, которого ты хорошо знаешь - скажем, друга или соседа по парте, мамы или любимой девушки. Попытайся объяснить свои поступки так, как это сделал бы другой человек - не зная истинных мотивов. Ты поймешь, каким тебя видят другие люди, но, с другой стороны, избавишься от субъективизма, ведь в своем глазу, как известно, не видать и бревна.

2. Главное - интерес; запомни: способности формируются в деятельности. Привыкай работать, трудиться. На одних способностях далеко не уедешь. С другой стороны, интерес - вещь тоже не совсем устойчивая. Множество ребят думают, что любят какой-то учебный предмет, а на самом деле им очень нравится учитель. Кроме того, трудно понять, понравится ли тебе психология или та же экономика - ты ведь в школе не изучал ничего подобного…. Для того, чтоб не ошибиться, надо расширять свой кругозор по отношению к миру профессий. Задавай взрослым людям вопросы об их профессиональной деятельности - как правило, люди с удовольствием рассказывают о своей настоящей работе и о студенческих годах. Тогда ты сможешь осознанно решить, интересна ли тебе данная область, или все, что ты знаешь о специальности, на которую подаешь документы - это ее название…

3. Разобравшись в своих способностях, интересах и личностных чертах, ты приступаешь к выбору уже не профессии - а ВУЗа или факультета. Выясни, какие специальности и специализации соответствуют интересующему тебя виду деятельности. Это не всегда однозначное соответствие (например, чтобы ремонтировать компьютеры, нужно получить специальность "радиоэлектроника"). Принятие решения должно основываться на многих факторах уже не психологического характера: репутация ВУЗА и конкурс, мнение друзей, родителей, стоимость обучения. Не поленись и выпиши на отдельном листочке бумаги плюсы и минусы каждого из вариантов. Проанализируйте данные вместе с друзьями и родственниками. И всегда помни: окончательный выбор только за тобой, ибо, выбирая профессию, ты выбираешь судьбу. Профессия должна приносить удовольствие (положительные эмоции тебе) и обеспечивать максимальную реализацию твоих возможностей (пользу обществу).

Для родителей:

1. Будьте внимательны к своим детям. Говорите с ними о своих профессиях, о тех профессиях, которые сейчас существуют и востребованы.

2. Не забывайте, что ваш ребенок не обязательно обладает такими же способностями, как и вы. 

3. Прислушивайтесь к желаниям ваших детей, помогите оценить соответствие желания и способностей ребенка к данной профессии.

4. Изучайте вместе с ним ВУЗы и предлагаемые специальности. Ребенок не всегда понимает, что скрывается под той или иной специальностью. Не поленитесь и выпишите вместе с ребенком на отдельном листочке бумаги плюсы и минусы каждого из вариантов.
5. Направляйте его на встречи, которые проводят ВУЗы в рамках профессионального самоопределения. Ведь чтобы понять, насколько это соответствует желанию и способностям, надо пробовать себя в разных областях.

6. Посетите с ребенком те учреждения среднего профессионального или общего образования, которые выбирает ребенок. 

Для школы:

1. Дайте понять учащимся важность предметного курса «Основы выбора профиля обучения», т.к. именно в данном курсе ребенок должен определить свои профессиональные предпочтения и соотнести «Хочу. Могу. Надо».

2. Проводить встречи с работодателями для информирования востребованных специальностей и возможностей дальнейшего обучения (как получить направление от организации, какие условия и правила такого выбора).

3. Привлечение учащихся к участию в мероприятиях, проводимых ВУЗами и организациям среднего профессионального образования нашей области, включая тренинги, олимпиады и другие конкурсы.

4. Ведение работы с родителями с предложениями по выстраиванию дальнейшего образовательного маршрута каждого учащегося, предлагаемого школой.
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